aloézat

Nemzetgazdasagi Minisztérium
Varga Mihaly miniszter
részére

1054 Budapest
Jozsef Nador tér 2-4.

Tisztelt Miniszter Ur!

A CEHalbzat Egyesiilet kéréssel fordul a Miniszter Urhoz.

Tudjuk, hogy kormanyunk sok segitséget probal adni a fogyatékkal élék foglalkoztatasahoz és ennek
tobb tagszervezetink haszonélvezéje volt az elmult években. Azonban ezen tédmogatasok
hatékonysaga gyakran alacsony, mivel a tdmogatasok szervesen nem épulnek egymasra. Példaként
emlitjik, hogy tobb tagszervezetiink beszamolt arrél, hogy az 6 esetiikben ugyan megvaldsult egy
képzés vagy beruhazas, s igy a sériltek foglalkoztatasi lehetéségben elbre Iépés, boviilés torténhetett
volna, de ez a cél mégsem valosul meg mivel nem kapcsolddott a tamogatashoz a foglalkoztatasi
keretszamok bévitése.

Javaslatainkkal és probléma feltarasunkkal a minisztériumnak az eddigi tamogaté munkajat kivanjuk
segiteni, mivel k6zds célunk, hogy a fogyatékkal él6 emberek ne inaktiv eltartottként éljenek, hanem a
tarsadalom hasznos részei lehessenek, munkajukkal képességeik szerint 6k is hozzajaruljanak a
tarsadalmi javak termeléséhez. Mind a tarsadalomnak, mind a fogyatékkal él6 embernek az az
érdeke, hogy foglalkoztatasban lehessen még sulyos vagy halmozottan fogyatékos emberként is, mert
lehet, csak 15 %-ot tesz hozza a nemzeti 6ssztermékhez, az még mindig gazdasagilag elénydsebb az
orszag szamara, mint amikor eltartottként csak koéltségvetési terhet jelent tdmogatasuk.

Egyértelml azonban, hogy a sériilt emberek megfeleld6 mértékii tamogatas nélkil nem tudnak
folyamatosan foglalkoztatasban maradni.

2016 évre a megvaltozott munkaképességil emberek foglalkoztatasi tamogatasanak real értéke nagy
mértékben csokkent. A foglalkoztatas tdmogatasa évrél évre fokozatosan romlik, méar 2013-ban
atbillent, s a tadmogatasok mértéke azéta mar nem fedezi a szikséges kiadasokat, igy ez a
szolgaltatas nem fenntarthaté. Tagszervezeteinktél kapott informacidk, illetve sajat tapasztalatunk
szerint mara mar a probléma olyan mértékl, hogy a kézépsulyos fogyatékkal él6ket, a sulyos vagy
halmozottan fogyatékkal él6ket nem veszik fel dolgozni, illetve elbocsatjadk a munkahelyérél.
Tagszervezeteink — melyek tébbségében kozépsulyos, sulyos vagy halmozottan fogyatékos
személyeket foglalkoztatnak — j6 eredményeket értek el a foglalkoztatdsba bevont személyek
életminésége, aktivitdsa, tarsadalmi részvétele terlleteken, melyeket az &llami tédmogatasok
koltségekhez viszonyitott ardnydnak csokkenése veszélybe sodort. Ez a sulyos helyzet mind az
intézmeényi szocidlis foglalkoztatdsnal, mind az akkreditalt tdmogatassal térténd rehabilitacios
foglalkoztatasnal fennall.

Tablazatos forméban alabb bemutatom a két tAmogatési forma alakulaséat az elmult években.

Az utobbi 6 évben a szocialis foglalkoztatasnal az egy fore juté tamogatas osszege nem
valtozott és real értéke a felére csdkkent. A rehabilitaciés foglalkoztatasok esetén pedig
nomindlisan csokkent a felére a tamogatas az elmult 10 évben.. Ezzel egyidében a
foglalkoztatasi koltség, elsésorban a minimalbér 75 %-os emelkedése kovetkeztében
Iényegesen nétt, melyet tovabb ndveltek annak adévonzatai. Abban az esetben sem sokkal jobb a
helyzet, ha a tranzitalhatd (nyilt-piaci foglalkoztatasra felkészithet) dolgozdk rehabilitacios kartyara
jogosultak, és utanuk nem kell a munkaaddnak a 27 %-os szocialis hozzajarulasi adét medfizetni.
Ezen foglalkoztatottak az altalunk képviselt szervezeteknél altalaban csak a létszam 20 %-at teszik ki,
tehat az esetek tébbségénél e kedvezményt a munkaadd nem tudja érvényesiteni.
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Az intézményi szocialis fejleszt6-felkészit6 foglalkoztatasi
tamogatas ésa minimalbér egy 6rara es6é koltségének aranya
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B Minimdlbér és jarulékok egy 6rara es6 dsszege

Fejleszt6-felkészits foglalkoztatds tamogatasa egy drara (feladategységre)

A rehabilitacids foglalkoztatas egy fore jutd kéltségvetési tamogatasa
éﬁa m inim albér aranya a 2006-2016 idészakban
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A finanszirozasban az is gondot okoz, hogy nem differencialt: az egészségkarosodas mértéke, illetve
a sulyosan vagy halmozottan fogyatékossag megléte szerint az egy fére juté tamogatas dsszege nem
valtozik, annak ellenére, hogy az 6 foglalkoztatasuk jelentés tObblet koltséget jelent a munkaadd
szamara.

Ezen rohamosan romlé helyzet megallitasa mindannyiunk k6zos érdeke. Ezért azonnali segitséget
szeretnénk kérni a minisztériumtol, gyors intézkedéseket, az érvényben I|év6 jogszabalyok
modositasat. Sziikséges lenne a gyors beavatkozas annak érdekében, hogy az év masodik felétél ne
csokkenjen a foglalkoztatott megvaltozott munkaképességi dolgozok szama.

Kérem ebben segitségét, mivel a szervezeteinknél 1évé fogyatékkal él6 emberek életmindéségét a
foglalkoztatas alapvetéen meghatarozza. A munkaaddk 4-5 évvel ezel6tt még napi atlag 6 6ra kordli
munkaidében alkalmaztak a dolgozékat, de a tamogatas drasztikus csOkkenése miatt ezt
egyharmadaval csokkentették és ma mar a 4 ¢6ra koérlli napi munkaidé az altalanos. Ha nem
emelkedik — a 4 éve mar valtozatlan — egy fére juté tamogatas, akkor hiaba moédosul az Mmtv.
és teszi lehetévé a rehabilitacids ellatasban részesuléknél, hogy a négyodras foglalkoztatasi korlat
helyett keresetkorlatot vezessenek be, a munkaadok forras hianyaban akaratuk ellenére sem
fogjak tudni a munkaidét névelni. Ezzel tovabbra is fennmarad a fogyatékkal él6 munkavallaldk
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alacsony kereseti szintje (altalaban a minimalbér), mely a viszonylag kisdsszegi ellatasokkal egydtt
sem nyujt fedezetet 6nmaguk, és csaladjuk elfogadhatd szintli fenntartasahoz. Kiemelem, hogy a
lakéotthonokban, tAmogatott lakhatasban laké munkavallalok esetleges munkabdl val6é kiesése maga
utan vonja, hogy ezek az emberek nem tudjdk a tovabbiakban megvasarolni lakhatéasi
szolgaltatasukat, s az utcara kerlUlhetnek. Ez a folyamat értelemszerlien jelenti a lakhatasi
szolgaltatast nyujté intézmények dsszeomlasat is, mellyel nagyszamu sulyos és halmozottan sérult
embernek is megszilinhet a lakhatasi lehetésége. Intézkedés hianyaban tovabbi negativ tarsadalmi
folyamatok indulnak el az altalunk képviselt, tarsadalmilag sérulékeny korben.

Tisztelt Miniszter Ur!

Ma Magyarorszagon 500.000 - 600.000 fére tehet6 az aktiv koru fogyatékkal él6k és megvaltozott
munkaképességl emberek szama. Ez azt jelenti, hogy altalaban a csalddok egynegyede érintett az
egészségkarosodott személy életkérilményeinek biztositasaban, s a veluk valé tor6désben. Kbzos
célunk, hogy a mar foglalkoztatasban lévéket megfelelé éraszamban tovabbra is foglalkoztatni és az
eddig megtortént fejlesztésekkel a dolgozni akardkat bevonni tudjuk.

Kérjik a foglalkoztatasi tamogatas a minimalbér névekedésével azonos Utemben ndvekedjen a
jovében, mert ellenkezd esetben az altalunk képviselt fogyatékkal él6 emberek kiszorulnak a
munkaer® piacrol és kérjik, hogy mar ebben az évben névekedjen readlis szintre, minimum 15 %-0s
emelés sziikséges ehhez.

A masik kérésiink, hogy az UNIO tébb tagallama gyakorlatdnak megfeleléen - nyiltpiaci cégek a
rehabilitaciés hozzgjarulas medfizetését az akkreditalt munkaadoktdl valé megrendeléssel
kivalthassak 2017-t6l. Most voltunk kint Nirnbergen a Fogyatékkal éléket foglalkoztatd szervezetek
kiallitasan és tapasztaljuk évek 6ta, hogy ez a j6v6 Utja. A nyilt piaci szervezetek valods értéket varnak
el a pénzikért és ez a fogyatékkal éléket foglalkoztatdé munkaaddkat a hatékonysag és mindségi
termelés utjara vinné at.

Tisztelettel kérjuk Miniszter Urat, tegyen meg mindent e halmozottan hatranyos helyzetben lévd
emberek és az Oket megfeleld munkajovedelemhez juttatni szandékozé szervezetek,
munkaadok érdekében.

Kérjiikk, hogy az illetékes tarcakkal egyiittmiikodve segitse eld, hogy a jelen helyzetben mar
ebben az évben és a 2017. évi koltségvetési torvényben a megvaltozott munkaképességii
emberek foglalkoztatasanak tamogatasahoz a realitasoknak megfeleld, a sziikséges és
indokolt mértékii 6sszeget biztositsak.
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